OFFRE D’EMPLOI

VILLE

DA M O S amos.quebec

LA VILLE D’AMOS EST A LA RECHERCHE D'UN OU D’UNE

AGENT OU AGENTE
DE DEVELOPPEMENT TOURISTIQUE

(Service de la culture, du tourisme et de la qualité de vie)

Sous l'autorité de la cheffe de division - tourisme, le ou la titulaire de ce poste participe a I'élaboration du Plan de
développement et de marketing touristique et en assure le suivi. Il ou elle effectue des études sociales ou
économiques a I'échelle locale et régionale afin d’évaluer le potentiel de développement et les tendances futures
en tourisme. Il ou elle répond aux demandes de renseignements des promoteurs publics ou privés quant aux
possibilités de développement touristique et examine, évalue, les projets de développement touristique pour
donner des conseils au sujet des procédures a suivre et des conditions a remplir en vue d’obtenir des subventions
locales, régionales ou provinciales.

FORMATION ACADEMIQUE

e Détenir un diplome d'études collégiales ou universitaires en tourisme ou une formation
universitaire en administration, marketing ou en gestion de projet;

o Toute autre combinaison de formation et d’expérience jugée pertinente pourrait étre
considérée.

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE ET COMPETENCES

e Avoir une expérience minimale de deux (2) ans dans un poste similaire;

e Avoir des connaissances en communication et/ou en marketing serait un atout;

e Maitriser le francais écrit et parlé en plus de la suite Microsoft Office sera considéré
comme un atout;

e Avoir de I'entregent;

e Faire preuve d'initiative, de créativité, de polyvalence en plus d'avoir le sens des
responsabilités et de I'organisation sont des qualités recherchées.

CONDITIONS DE TRAVAIL

e Poste régulier a temps complet (35 heures / semaine);
o Salaire et avantages sociaux selon la convention collective actuellement en vigueur (cols
blancs).

INSCRIPTION

Si ce défi vous intéresse et que vous répondez au profil que nous recherchons, vous étes
invité a nous faire parvenir votre curriculum vitae par courrier ou par courriel.

Date limite d’envoi des candidatures : 11 novembre 2022
Service des ressources humaines

« Concours — Agent ou agente de développement touristique »
Ville d’Amos

182, 1re Rue Est, Amos (Québec) JIT 2G1
ressourceshumaines@amos.quebec

Toutes les candidatures seront traitées avec la plus grande confidentialité. Nous vous remercions de l'intérét porté a cette offre, mais
prenez note que nous communiquerons uniquement avec les personnes dont la candidature a été retenue, et ce, le ou avant le 25
novembre 2022 2 16 h.

La Ville d’Amos applique un programme a I'égalité a I'emploi et invite les femmes, les minorités visibles, les minorités
ethniques, les autochtones et les personnes handicapées a présenter leur candidature.



